ANEXA C RAPORT DE MONITORIZARE INTERNA

Unitatea scolara Adresa Data raportujui
Colegiul Tehnic ,APULUM” Alba Iuila, Str. Gh. Pop de 17.03.2025
Alba Iulia Basesti, N
Numele SemnatL(Fa Functia fex. Director, Director
MAGDA ANCA-RUXANDRA 7/ L/ adjunct)
Director
Pericada De la (ziva/tuna/anul) [a (ziva/luna/anul)
acestui raport: 16.12.2024 17.03.2025
1. Va rugdm bifati cu (X):
Q = nu existad modificari fata de raportul anterior % = exista maodificari,
form precizarilor de mai jos
2. V& rugam s3 precizati numérul de observiri ale lectiilor desfasurate:
De la ultimul in total de la Numar total
raport: 17 prima 34 de 2
perioadd chservatori:
3. Va rugdm sa precizati numarul de profesori/maistri instructori observati de la
prima perioada:
Numarul total de Numaru! total de
profesori/maistri 60 profesori/maistri 34
instructori din instructori
institutie: gbservati:
4. V& rugam si prezentati pe scurt modificirile pe care le-ati adus planului dvs. de

imbuné&tatire:

Realiziri;

Tn perioada ianuarie-februarie s-au desfisurat probele de competenie ale examenului
national de bacalaureat.

in cursul lunii februaric s-au aplicat simuldri ale examenului de bacalaureat la clasele
de sfarsit de ciclu.

S-au desfésurat activititi de promovare a ofertei educationale pentru  clasa
pregititoare.

S-au derulat activitati diverse la CDI privind bullying-ul.

Discutiile derulate in cadrul lectoratelor cu périntii au avut ca scop imbunitatirea
comunicarii intre scoald, familie si comunitate.

Este in derulare urmérirea si completarea figelor de progres pentru elevii cu C. E S. de
catre psihologul scolii.

S-au desfégurat pregétiri pentru participarea elevilor la olimpiade si concursuri
scolare.




Noi puncte de actiune:

1. Antrenarea elevilor in diferite activitiii extrascolare si concursuri in scopul stimularii
creativititii si cresterii interesului pentru disciplinele de specialitate. '

2. Aplicarea unor chestionare atit elevilor cat si parintilor in scopul identificarii
problemelor care genereazi o ratd relativ ridicat a absenteismului §i eventuale cazuri
de bullying.

3. Aplicarea unor noi strategii de popularizare a ofertei educationale la nivelul scolii, cu
precidere penttu invatamantul prlmar si profesional.

4. Consilierea si orientarea socio-profesionald a absolventilor claselor a Vill-a si
respectiv XII, XIII seral prin activititi derulate de cétre psihologul scolii, de citre
profesorul documentarist, de catre diriginti, precum si de cétre reprezentantii unox
institutii de invatimént superior.

5.

5. V& rugdm si precizati dificultdtile pe care le-ati intdmpinat in colectarea dovezilor
si de eficientizare a fmbunéatatirilor, precum si eventualele solutii pe care le-ati
identificat:

Dificultati:

1. Innoirea si modernizarea bazei materiale, in special pentru disciplinele din aria
curriculara tehnologii, se realizeaza cu mare dificultate din lipsa fondurilor.

2. Cresterea absenteismului la orele de specialitate si de instruire practicd datorate

dezinteresului manifestat de unii elevi.

Sciderea continui a interesului elevilor pentru procesul instructiv-educativ.

4. Integrarea dificila a clevilor cu CES si a celor de alte nationalitdti (rromi) in
colectivele claselor datorata respingerii colegilor.

5. Implicarea nesatisficitoare a parintilor in educatia propriilor copii.
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Solutii:

1. Obtinerea de sponsoriziri in scopul modernizarii bazei materiale, in special pentru
disciplinele din aria curriculara tehnologit

2. Consilierea individuali si de grup a elevilor de catre psihologul scolii.

Utilizarea cu precidere a metodelor didactice centrate pe formarea de competente.

4. Tmplicarea activd a parintilor in viata scolii prin stimularea participérii acestora Ja
activititile extragcolare.

5. Sustinerea elevilor in activitati de tip scolar si extrascolar (inclusiv cele de tip
remedial) prin proiecte si activititi care si le capteze interesul i si Ii motiveze.
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